T OS CANA

n o mestieri
FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER ADDETTO AL
PRONTO SOCCORSO IN AZIENDE DI GRUPPO

B,C

DESCRIZIONE DEL PERCORSO E OBIETTIVI:

I’'addetto al primo soccorso € una figura obbligatoria per le aziende con almeno un dipendente o un
socio lavoratore. Le norme di riferimento sono indicate all’art.45 del D.Lgs. 81/08, che rimanda poi al
D.M. 388/03.

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO:

12 ore di formazione centrate su: Allertare il sistema di pronto soccorso, Riconoscere un'emergenza
sanitaria, Attuare gli interventi di primo soccorso, Acquisire conoscenze generali sui traumi in
ambiente di lavoro, Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro,
Acquisire capacita di intervento pratico

Attestazione rilasciata: Attestato di frequenza
Durata: 12 ore. Aggiornamento: 4 ore ogni 3 anni

Requisiti di accesso: Eta superiore a 18 anni; assolvimento obbligo istruzione; condizione lavorativa:
occupati, disoccupati e/o inattivi; per gli immigrati: regolare permesso di soggiorno e conoscenza lingua
italiana non inferiore al livello A2 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le lingue.

Data di awvio: iscrizioni sempre attive

Luogo: Empoli/Firenze/Lucca

n ® Email: segreteriacorsi@mestieritoscana.it Tel. 055 422 2167
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